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Por la cual se hace un enéargo
EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confieren los Decretos
1679 de 1991 y 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que en la planta global de personal de la Entidad se encuentra vacante en forma
definitiva el empleo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 15, Adscrito
a Subdireccién Financiera.

Que el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, consagra el orden de prioridad
para la provision definitiva de los empleos de carrera, sefalando que en el evento
de no darse ninguna de las circunstancias en él indicadas, se realizara el proceso
de seleccion especifico para la respectiva entidad.

Que el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
Segunda-Subseccién B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, expediente No.
11001-03-25-000-2012-00795-00 resolvié: “Declarese la suspension provisional de
los apartes acusados del articulo 1 del Decreto 4968 de 2007 “Por el cual se
modifica el paragrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de 2005,
modificado por los articulo 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007” y la
Circular No. 005 del 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, CNSC (...)".

Que los apartes acusados del articulo primero del Decreto 4968 de 2007 son los

subrayados a continuacion: “Articulo 1°. Modificase el pardgrafo transitorio del
articulo 8° del Decreto 1227 de 2005, modificado por el articulo 1° de los Decretos |

3820 de 2005 y 1937 de 2007, el cual quedara asi:

“Paragrafo transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil podrd autorizar |
encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a concurso, |
cuando por razones de reestructuracién, fusion, transformacion o liquidacion de la
entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la
entidad. En estos casos el término de duracion del encargo o del nombramiento
provisional no podrén exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera
convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la
realizacion de la convocatoria a concurso en el término sefialado, la_Comision
Nacional del Servicio Civil podré autorizar la prérroga de los encargos y de los
nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada.

El nombramiento provisional procederé de manera excepcional siempre que no |
haya empleados de carrera que cumplan con los requisitos y el perfil para ser |
encargados y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada. i
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La Comisicn Nacional del Servicio Civil _debera resolver las solicitudes de
autorizacior._para encargos o nombramientos provisionales o su prérroga, dentro
de los 5 digs siguientes al recibo de la solicitud, si en este término la Comisién no
se pronuncia, con el fin de garantizar la prestacion del servicio, el nombramiento o
encargo se_entenderan prorrogados o la_entidad solicitante podra proceder a
proveer el empleo, sequn sea el caso.

No se requerira autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil para
proveer varcancias temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones,
licencias, cumisiones, encargos o suspension en el ejercicio del cargo. Tampoco
se requerini_de autorizacién si el empleo_a proveer se encuentra convocado a
concurso p;cz.r parte del citado organismo.

En aplicacicon de los principios constitucionales consagrados en el articulo 209 de
la Const/turf/on Politica, la Comisién Nacional del Servicio Civil podra delegar en
los respectl /0S8 nominadores, quienes seran responsables de dar cumplimiento a
las normas :de carrera administrativa, la funcién de proveer empleos de carrera de
manera trar siforia sin su autorizacion, en los casos y términos antes sefialados. El
acto mediaate el cual se efectie el encargo o nombramiento provisional debe
estar debidamente justificado”.

Que mediaate Circular CNSC No..003 del 11 de junio de 2014 dirigida a los
Representaates Legales y a los Jefes de las Unidades de Personal la Comisidn
Nacional del Servicio Civil sefala los efectos del Auto de suspension proferido por
el Consejo|de Estado indicando que los mismos operan a partir del 12 de junio de
2014 feche a partir de la cual no otorgaré autorizaciones para proveer
transitoriamznte empleos de carrera a través de encargo o nombramiento
provisional;.mientras dure la suspensién provisional ordenada por el Consejo de
Estado.

Que de laimisma manera en la mencionada Circular la Comisidon Nacional del
Servicio Civil precisa: “...si bien las entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamznte sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva
o temporal, a través del encargo y excepcionalmente a través del nombramiento
en provisiopalidad, deben en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que
otorga la cérrera a sus titulares, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de
la Ley 909i Je 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005 o en las reglas especiales de
cada régin.en especifico, con el fin de proveer esas vacantes’. “...Dicho lo
anterior, log¢ representantes Legales y Jefes de Unidades de Personal...deberén
remitir semestralmente con corte a 31 de diciembre y 30 de junio, dentro del mes
siguiente, empezando en enero de 2015, un informe a la Comisién Nacional del
Servicio Cixil, que dé cuenta del cumplimiento del articulo 24 de la Ley 909 de
2004...el cral deberé contener la relacion de provisiones transitorias efectuadas
durante di¢c10 periodo en empleos en vacancia definitiva, bajo la modalidad de
encargo y e (cepmonalmente medlante nombramiento en prows:onalldad asi como
las prorrog( :s de uno u otro..

Que la Sukdireccion Administrativa-Grupo de Talento Humano tealizé el estudio
técnico pare efectos de determinar la forma de provision del empleo de Profesional
Especializatlo Cédigo 2028 Grado 15 de la Subdireccion Financiera en el cual se
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sefala que las funcionarias con derechos de carrera administrativa, GLORIA
ESTHER ARENAS MONTALVO y MIRYAM BONILLA DE CHADID, titulares del
empleos de Profesional Especializado Cdédigo 2028 Grado 13 acreditan los
requisitos para acceder al mismo.

Que no obstante estar suspendidos los apartes sefalados del articulo 1° del
Decreto 4968 de 2007 y la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012 expedida por la

misma para la provisiéon transitoria de empleos, para efectos de garantizar los
principios de publicidad y transparencia que rigen la funcion administrativa, se

comprendidos entre el 1 y 5 de junio de 2015 sin que se hubiese recibido
reclamacion alguna por parte de los funcionarios por presunta vulneracion de sus
derechos.

Que teniendo en cuenta que el estudio técnico determind que las dos funcionarias
antes sefaladas acreditan los requisitos para acceder al empleo, se hizo
necesario dar aplicacién al procedimiento establecido en el documento DE-GTHO02
“Politica para Evaluacién de Mejor Derecho para Provisiéon Transitoria de Empleos
mediante Encargos y Nombramientos Provisionales”, la cual dio como resultado
qgue la funcionaria GLORIA ESTHER ARENAS MONTALVO, acredita el mejor
derecho para acceder mediante encargo al empleo de Profesional Especializado
Caddigo 2028 Grado 15 de la Subdireccién Financiera, situacién de la que fueron
informadas mediante memorando ndmero 20153110033003 del 9 de junio de
2015.

Que con base en lo antes expuesto y por razones estrictas de la necesidad del
servicio, relacionadas con mantener la capacidad institucional para cumplir
satisfactoriamente con los requerimientos de apoyo del empleo, se considera
viable de conformidad con lo sefialado por el paragrafo transitorio del articulo 1°
del Decreto 4968 de 2007 cuyos apartes no fueron objeto de suspensiodn, efectuar
por el término de seis (6) meses la provisién del empleo mediante encargo a la
funcionaria GLORIA ESTHER ARENAS MONTALVO.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Encargar a la funcionaria GLORIA ESTHER ARENAS
MONTALVO identificada con la Cédula de Ciudadania nimero 45.440.891, titular
del cargo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 13, en el empleo de
-Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 15 de la planta global asignado a la
Subdireccién Financiera, que se encuentra en vacancia definitiva.

PARAGRAFO.- El término del presente encargo seré de seis (6) meses contados
a partir de la fecha de posesion, el cual podra ser prorrogado de conformidad con
lo sefialado en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Al vencimiento del término sefialado en el paragrafo del
articulo primero del presente acto administrativo, en el evento de no procederse a

£

procedié a la publicacién del estudio técnico por el término de cinco (5) dias

Comision Nacional del Servicio Civil y no requerirse autorizacion por parte de la | °
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la prérroga, cesara automatlcamente -el-encargo, debiendo el funcionario retornar
al empleo ¢zl cual es titular y del. oual ostenta derechos de carrera administrativa.

ARTICULQ' TERCERO.- De conformldad con lo establecido en el articulo
2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 antes de cumplirse el término del encargo, el
nominador;-por resolucién motivada, podra darlo por terminado.

ARTICULQ: CUARTO.- Durante el término del encargo, el funcionario objeto del
mismo, percibird la diferencia de sueldo, conforme a lo preVIsto en el articulo
2.2.5.9.11 cel Decreto 1083 de 2015.

ARTICULG QUINTO.- La presente resolucion rige a partir de su expedicion y
surte efectcs fiscales, a partir de la posesién en el respectivo encargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-

Dada en Bogota, alos W6 M A%

..... ’
AURELIO | AGORRI VALENCIA

Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural
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